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Carta del Presidente

Es un orgullo presentar la memoria anual del Poligono de Bergondo, un
espacio que se ha consolidado como un motor econdémico indiscutible y un
referente de estabilidad en nuestro entorno. Con una superficie de mas de un
milldén de metros cuadrados y una ocupacion que roza el 100%, nuestro parque
empresarial alberga hoy a 340 empresas y cerca de 3.500 trabajadores.
Nuestra fortaleza reside en un tejido multisectorial compuesto mayoritariamente
por pymes, pero también por empresas de relevancia internacional. Esta
diversidad, junto a una gestion comprometida que ofrece apoyo integral las 24
horas, nos define frente a otros espacios.

A lo largo del ultimo afo, hemos reforzado nuestra apuesta por el valor afadido
mediante:

Servicios de excelencia: Vigilancia privada, planes de seguridad cardio
protegida y una gestion de residuos sostenible complementada con el proyecto
"Recirculando”.

Talento y formacioén: La puesta en marcha de un foro de PRL y RRHH y la
apuesta por la formacion y la salud integral de las personas trabajadoras como
herramienta para atraer y retener talento.

Compromiso social: Iniciativas como el Urban Trail solidario o la creaciéon del
Sello RSE Poligono de Bergondo, que refuerzan nuestro compromiso con el
entorno y nuestro objetivo permanente de construir comunidad.

De cara al futuro, el reto es claro: la ampliacion del area empresarial.
Necesitamos generar espacio para que nuestras empresas sigan creciendo y
para atraer nuevas inversiones que modernicen nuestras infraestructuras.
Seguimos trabajando con la ambicion de obtener la certificacion Q de calidad y
mantenernos como un enclave competitivo, eficiente y plenamente conectado.

José Antonio Seoane Ares
Presidente de la Comunidad del Poligono de Bergondo
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02 Bergondo. Poligono de Referencia.

Bergondo en datos

1.015.747 m?

563.079 m? parcelados
340 empresas

3500 trabajadores

246 parcelas

Sectores de actividad

El de Bergondo se ha convertido
en un indiscutible polo de
desarrollo econémico, empresarial
y social en el que conviven
empresas de diversos sectores
destacando la industria y el sector
servicios.

Empresas

El tejido empresarial de Bergondo
reune a empresas de referencia a
nivel nacional hasta un total de
340 con un nivel de ocupacion del
98%.
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Comunidad de Propietarios 03

Un equipo con un unico objetivo, la mejora
del area empresarial.

Personal y servicios

GERENCIA MARIA JESUS GARCIA SOUTO
981.79.54.22 / 666.43.92.35
gerencia@poligonobergondo.com

ADMINISTRACION CRISTINA SANCHEZ GARCIA
981.79.54.22
administracion@poligonobergondo.com

MANTENIMIENTO Y CONTROL
DIURNO CARLOS FREIJOMIL VARELA
TELEFONO: 604.00.36.20

VIGILANCIA NOCTURNA SASEGUR, S.L.
677.45.02.72 (SERVICIO)
627.92.88.73 (24H)




03 Comunidad de Propietarios

Junta Directiva

Un equipo con un unico objetivo, la mejora
del area empresarial.

CARGO PARCELA NOMBRE EMPRESA

Presidente F17,F18,G4 D. JOSE ANTONIO SEOANE ARES ~ |COLTERXY, S.L.
Vicepresidente |R11,A1,3,A1,12 [D. DAVID SANCHEZ VADO COMERCIAL SANCHEZ VADO, S. L.
Secretaria R34 DNA. MARIA JESUS ROCHA ALLER |ROCHA, ALLER, CASAL, C.B.
Tesorero R25 D. DANIEL AGUADO LOPEZ HERRAMIENTAS SHARP, S. L
Vocales B42,1 D. MANUEL CASAS IGLESIAS

C13.3 D. ALVARO PEREZ FARINA ALPER DISTRIBUCIONES, S. L.

B22-B25 DNA. RAQUEL LAGO RODRIGUEZ  |INVAZ 83, S.L.

F24,F12,G12 DNA. IRIA TORNEIRO FERNANDEZ | TORNEIRO MAQUICORUNA, S.A.

HO9 DNA. BEGONA SENDON RICO

R15 D. FELIX BELSO SEMPERE FELIX BELSO, S.L.

G10 D. JOSE MANUEL SILVA SEOANE SERVITEC NOROESTE, S.L.

ES D. JOSE BOEDO CASTRO JOSE BOEDO, S.L.

A NN N R SR

COMISION DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMUNICACION
COMISION DE INFRAESTRUCTURAS Y JARDINERIA

COMISION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

COMISION DE LA CENTRAL DE COMPRAS

COMISION DE SERVICIOS

COMISION DE RELACIONES CON ASEB
COMISION ECONOMICA
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Seguridad

La seguridad de las instalaciones de nuestras empresas y de las
personas, nuestro principal compromiso

Servicio de vigilancia

Un afo mas, en 2025 se prorrogo el contrato de vigilancia y seguridad con la
misma empresa, Sasegur, estando en vigor hasta el 31.12.2026.
El servicio se esta desarrollando con normalidad.

El horario del servicio de vigilancia es el siguiente:
-Dias laborables. 20-00 h - 08.00 h
-Fines de semana y festivos. 24 horas

El servicio anual en numeros:

+ 251 puertas abiertas.

» 53 vehiculos abiertos.

« 2898 ventanas abiertas.

* 669 comprobaciones por alarma.

+ 322 contactos con central receptora.

» 556 contactos con propietario/empresa.

Es fundamental que dispongamos de datos de contacto actualizados.

De forma regular, o cuando las circunstancias lo recomiendan, las empresas
del poligono reciben alertas de seguridad e informacion sobre qué hacer para
mejorar la seguridad de sus instalaciones.

Desde 2023, el servicio de vigilancia y seguridad
se complementa con un total de 12 camaras
ubicadas en las entradas rodadas del poligono y
en algunos de los cruces en los que podemos
colocarlas por disponer de electricidad.

Su funcion es de caracter disuasorio.




Seguridad

La seguridad de las instalaciones de nuestras empresas y de las
personas, nuestro principal compromiso

Seguridad vial

Contamos con una senal vertical de radar en la calle
Parroquia de Guisamo que informa a los conductores de
la velocidad a la que circulan, con un claro efecto
disuasorio.

Nos encargamos de que las obras y reparaciones se
efectuen con seguridad y de enviar informacion previa
para minimizar los perjuicios.

Repondremos la sefnalizacion horizontal en todo el poligono en cuanto el clima
lo permita intentando coordinar con la reposicion de pavimento en las calles
Parroquia de Rois y entrada de Ferrol que tiene prevista el Concello.

En 2026 esperamos reponer la sefalética
de calles que empieza a estar deteriorada.

Desfibriladores semiautomaticos

Tenemos dos desfibriladores semiautomaticos a disposicion
de las empresas, uno ubicado de forma permanente en
nuestra sede y el otro en el vehiculo de vigilancia vy
mantenimiento.

ESPACIO
CARDIOPROTEGIDO

DR

Nuestro personal cuenta con la formacion para utilizarlo.




Seguridad

La seguridad de las instalaciones de nuestras empresas y de las
personas, nuestro principal compromiso

Plan Integral de Seguridad

Bergondo es un referente por su PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD que
permite actuar eficaz y rapidamente en caso de emergencia.

v’ actualizacion de datos

En 2025 conseguimos una subvencidn de la
Conselleria de Economia e Industria para Seguridad

e Innovacién en los parques empresariales que nos
ha permitido contar con ayuda externa especializada

para actualizar nuestro plan de emergencia.

El préximo mes de junio celebraremos dos jornadas

de formacidén para que las empresas lo conozcan y
también un simulacro que nos permitira probar el
grado de conocimiento del mismo.

A través de la misma subvencién hemos podido
también adquirir un nuevo programa de gestiéon que
nos permite almacenar y gestionar los datos y ponerlos
a disposicion de los servicios de emergencia.

v' Ayudamos a las empresas en la
redaccion de su propio plan de emergencia.

v Colaboramos en la organizacion de simulacros.

v formamos a los trabajadores en seguridad y emergencias.
En 2025 fueron casi 200 trabajadores los que participaron en las distintas
formaciones en las convocatorias de junio y noviembre.




Seguridad

La seguridad de las instalaciones de nuestras empresas y de las
personas, nuestro principal compromiso
Y ademas,

+ foro permanente de PRL y RRHH

En el ultimo periodo hemos celebrado tres nuevas sesiones de este foro

técnico que reune trimestralmente a los responsables de PRL y RRHH para
hablar analizar diferentes temas de interés.

X ] B oo
“ForoTécnico

- PRLY RRHH 2025 =
.f o - SESION 5

Foro Técnico
PRL y RRHH 2024

La salud y el bienestar laboral o resoluciéon de conflictos han despertado gran interés.

« Xll mes de la seguridad.

En nuestros meses de formacion, reunimos a casi 200 trabajadores en cursos
de carretilla elevadora, plataforma elevadora o puente grua... Ademas, en 2025,
incorporamos otros mas centrados en el bienestar como cuidado de la espalda
0 gestion del estrés y clausuramos las actividades con una jornada formativa
sobre Seguridad Contraincendios en los establecimientos industriales.




Seguridad

La seguridad de las instalaciones de nuestras empresas y de las
personas, nuestro principal compromiso

v" Proyecto Bienestar 360.

Los numeros son contundentes:

» [nfartos y derrames cerebrales, principal causa de muerte en el trabajo.
» 41 % de muertes en el trabajo se relacionan con problemas cardiacos.
» La salud mental, una de las principales causas de absentismo laboral.

Fomentar el bienestar e invertir en salud es una estrategia inteligente que
nos ayuda a construir un equipo mas motivado, productivo y leal, algo que
repercute en mejores resultados para la empresa.

Este nuevo proyecto es nuestro granito de arena para conseguirlo.

’ ar360

e

POLIGONO BERGONO

« Talleres sobre cuidado de la espalda.

« Talleres sobre gestidn del estrés y la ansiedad.

» Curso de pilates evolution.

» Servicio de apoyo psicoldgico en el poligono (Fundacién Mencer).
« Servicio de fisioterapia en el poligono (en breve)

E 1lctectl
oraLBony I Lo
) TRNN“\“; A El Poligono de Bergondo y
STERCLASS GR’;TU' Fundacion Mencer se alian para

MAa 8 DE T;}ggg;ggg&bno ofrecer acompaiiamiento

IF.MUL icologico en el marco del
ED(:nBl\RuN LAS EXCUSAS ! gsr:)yect%; “Bierlllestl:r 360”

-‘ SE A Efe " © X 0 W

7 ONETE !

E ESPERAMOS!

D 981795 422

La salud y el bienestar laboral o resolucién de conflictos han despertado gran interés.
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Infraestructuras

Trabajando por el entorno adecuado para las empresas
Nuestras infraestructuras

El Poligono de Bergondo es hoy un area empresarial de referencia, algo que
queda patente con una ocupacion actual de practicamente el 100% y una
importante demanda de naves que es imposible cubrir por falta de espacio.

Sin embargo, no podemos obviar que mas de 30 afios de intensa actividad han
provocado el deterioro de las infraestructuras y han ido poniendo de manifiesto
nuevas necesidades.

Para que las empresas dispongan de las infraestructuras y los servicios basicos
es imprescindible un mantenimiento estructurado y constante.

v’ saneamiento

No hemos sufrido grandes incidencias en los ultimos tiempos, aunque nuestra
red de saneamiento es claramente insuficiente, sobre todo teniendo en cuenta
gue contamos con un sistema unitario.

v’ abastecimiento de agua

Tras la colocacion de dos valvulas reductoras de presidn en la calle Parroquia
de Guisamo, se han reducido significativamente las roturas en la red, aunque
en 2026, por ejemplo, llevamos ya varias incidencias.

Sin embargo, esto nos ha generado un nuevo problema y es que también ha
bajado significativamente la presion en la red de incendios de las naves
ubicadas en las zonas mas elevadas del poligono.

v pavimento

El intenso trafico y la climatologia, que ha sido
especialmente dura este invierno, someten a
nuestro pavimento a un importante desgaste que
hace imprescindible el rebacheo y la reposicion
regular del aglomerado.

El Concello, que pavimenté en 2025 el entorno
del sector E, repondra en 2026 el aglomerado en
las calles Pq. Rois y rotonda de Pq. Lubre.




Infraestructuras

Trabajando por un entorno adecuado para las empresas

Zonas ajardinada

5%

Parte de nuestro trabajo diario es el cuidado de las areas verdes para mejorar la imagen de nuestro
poligono y hacerlo mas agradable

Todos los trabajos de jardineria se efectuan con personal y medios propios.
Unicamente externalizamos aquellos en los que nuestros medios no son
suficientes como el mantenimiento de taludes.

Zonas comunes y de servicios

El trabajo del personal de mantenimiento es constante y abarca limpieza y
mantenimiento de calles, zonas publicas, mobiliario urbano, senalizacion,
coordinacion de reparacion y reposicion de arquetas, rebacheado...

Todo ello redunda en mejorar la imagen y el correcto funcionamiento de
nuestro poligono.

En 2025 se contratd con una empresa externa la limpieza de las zonas de
servicios que, debido al deterioro del hormigdn, se cubren de vegetacion.




Infraestructuras

Trabajando por un entorno adecuado para las empresas

Maleza

Un ano mas, en 2025 coordinamos el
desbroce en las parcelas sin construir y
lo ejecutamos en las siguientes zonas:

» Parcelas privadas en situacion de
concurso de acreedores.

« Zonas perimetrales no acometidas
por el Concello.

» Zonas de retranqueo interiores.

Tenemos pendiente que continue el corte de maleza de la zona del perimetro
contratado por el Concello en 2025.

Es imprescindible que este mantenimiento se haga de forma regular para evitar
gue los arboles alcancen un porte alto y la vegetacion llegue a ser frondosa y
gue se estudien posibilidades para controlar el problema definitivamente.

Alumbrado

Una iluminacion en buen estado es fundamental
para la seguridad de las instalaciones y por ello,
contamos con un servicio de atencion las 24 horas
para evitar zonas de calle oscuras.

Cabe destacar, un ano mas, la iluminacién
navidefia, que en 2025 extendimos a todos los
cruces del poligono.

Nuestra COlaboracion en los imprevistos diarios (cortes de luz,
accidentes...) o resolver dudas sobre los servicios, facilitan el dia a dia de todos.




Infraestructuras

Trabajando por un entorno adecuado para las empresas

El aparcamiento es el gran problema de nuestro poligono

actualmente, especialmente en calles como Parroquia de Rois, parte mas alta
de Parroquia de Cortifndn, parte mas baja de Parroquia de Lubre.

Contamos con nuevas plazas de aparcamiento habilitadas por el Concello en
2025 en la zona contigua a la depuradora y en las inmediaciones del Edificio
Multiusos, el primero para descongestionar la parte mas baja del poligono y la
segunda para tener mayor capacidad de nuestras instalaciones.

=2 4
L2 X

Con la construccion de las nuevas plazas de aparcamiento en el entorno
del Edificio Multiusos también se ha habilitado una zona de recreo con dos mesas

Para rentabilizar al maximo los F@CUISOS seguimos contando con el

vehiculo pick up del servicio de vigilancia que, sin coste, nos facilita el trabajo
con un vehiculo cobmodo y versatil para el personal de mantenimiento.

Por otra parte, la inversion en maquinaria de los ultimos afios y un buen mantenimiento nos
permite hacer un mejor y mas agil trabajo diario en zonas ajardinadas y de servicios




Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

Que el poligono de Bergondo esté representado en los principales foros de
debate y ante las distintas administraciones como lo que es, un poligono de
referencia, se ha convertido en una de nuestras prioridades.

En los ultimos afos hemos conseguido tender

lazos con las distintas administraciones,
incrementando colaboraciones y contactos, por Tg d
ejemplo, con la Xunta de Galicia a través de las e Co n O
Consellerias mas empresariales / industriales.

Destaca, por supuesto, el trabajo constante con el

Concello.

Porque creemos firmemente en la importancia de estar en contacto con otras
entidades con problemas y proyectos similares, pertenecemos a la CEC con
cuya colaboracion hemos creado el Foro de PRL y a CEPE (Coordinadora
Espanola de Poligonos Empresariales) lo que nos permite intercambiar
conocimientos y experiencias ademas de dar a conocer nuestra area

empresarial.

Por otra parte, hemos tejido una red de colaboracion especialmente activa
con los poligonos mas cercanos lo que nos permite poner en marcha
actividades compartidas o intercambiar proyectos.

En 2026 hemos firmado un convenio de colaboracion con el Club Financiero
Nordés y pondremos en marcha jornadas de networking entre empresas de
Bergondo y estos otros poligonos.
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Nuestra gerente, Maria Jesus Garcia, participa de forma habitual, en foros y reuniones,
fortaleciendo los lazos con entidades publicas y privadas del mundo empresarial




Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

Construyendo juntos

Este afno queremos desatacar de nuevo las gestiones que estamos llevando
a cabo para impulsar la ampliacién del poligono con entidades como Sepes o
la Conselleria de Economia e Industria o la Conselleria de Medio Rural de la
Xunta de Galicia.

La implicacion de todas las administraciones es imprescindible para poner en
marcha el proyecto por lo que continuamos trabajando en esta linea,
conscientes de que la ampliacion del poligono no solo es necesaria para
aumentar la competitividad de muchas de las empresas ya ubicadas aqui,
sino también de que debemos crecer intentando incorporar a nuevas
empresas para continuar siendo clave en el desarrollo econdémico y
sostenible de nuestro entorno.

En 2025 encargamos la redaccion de un proyecto de ampliacion para
presentarlo al Concello y a la Xunta de Galicia. Esperamos que ese sea el
impulso definitivo que necesitamos.

La ampliacion del poligono podria convertirnos en una de las principales areas industriales de la
provincia, un pulmén empresarial fundamental para absorber la demanda de suelo para naves
pequeias y medias.




Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

Los poligonos deben ser tenidos en cuenta como espacios destacados desde
el punto de vista de generacidn de riqueza y empleo y de dinamizacion social y

por ello, nos parece fundamental trabajar en fortalecer la imagen del
poligono y su proyeccion exterior.

El directorio, la web y las
-’l’l’ifﬁagﬁ%f%ﬁg%i Area privada redeS SOCialeS son
Olin} f]o/ herramientas basicas.

El poligono La comunidad Empresas Espacios disponibles Servicios Recirculando Comunicacion Contacto

www.poligonobergondo.com

El Poligono ( \

Comunidad de propietarios del Poligono de Bergondo

VEN ACTIVIDAD QUE

AL POLIGONO DE BERGONDO EMPRESARIAL OFRECEMOS
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POLIGONO DE BERGONDO

v" Mayor repercusion en la prensa.

La comunicacién también nos también nos posiciona en los medios como una
referencia en el ambito empresarial de la comarca.

Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

02

El parg

g, 4| g
UNA GRAN AREA EMPRESARIAL

- ry iy

MOTOR ECONOMICO

Un enclave industrial estratégico
con vocacion innovadora

04

Josb Antorko Secane
«La ampliaciéon del
area empresarial es el
reto estratégico para  §
captar inversiones»

Fa o3 de Galicia

Bergondo refuerza la seguridad industrial:
340 empresas se adaptan al futuro

wver

La nueva nommativa de incendios industriales centra el ciere del Mes
de la Seguridad

omunidad de Propietarios del Poligono de Be:
s su XIl Mes de 1 Seguridad con una jornada técnic:

resas del poligono y se centrd
ativa, destacando fa importancia
©

) Qb haceren

Acomta
Maria Jestis Garcia, gerente del poligono
de Bergondo: «Estamos practicamente
completos, podemos decir que hay lista de
espera»

garantizar la

El Poligono de Bergondo, un drea
empresarial "con corazon”

Lanza su propio sello de Responsabilidad Social

3 Lucia Tenreiro
1801212025 11:0C

Clldeal Gallego

Varios de nuestros proyectos también tuvieron repercusion en la prensa escrita




Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

Nuestros videos promocionales son una herramienta util para mejorar la
imagen de cada empresa y, ademas, nos permite dar mayor visibilidad a
nuestro poligono con otras herramientas como el video de Navidad que este

ano ha despertado expectacion de nuevo.

Fomentar las sinergias.

Los ultimos miércoles del mes, nos
reunimos para buscar puntos de
encuentro, sinergias y colaboraciones vy...
siempre los encontramos.




Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

Ser un pO"gonO solidario tambien nos distingue.

v' En la quinta edicion del Urban Trail Solidario del poligono, celebrado el
pasado mes de octubre, participaron mas de 300 personas. Lo recaudado
se entregd a AFACO (Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer)

Ui URBAN TRAIL goudov®
POLIGONO BERGONDO
14 Junio 10:00h

CARRERA: 6 KM
CARRERAS MENORES
ANDAINA: 6 KM

carreirasgalegas.com

981795 422

Organizan: Colaboran

100% recandacion para

Rend ey
""COMUNIDAD DE o L =
-.ll PROPIETARIOS . frrniy T e

FOUIGOND DE BERGONDO ' Golega

Investigacion cancer infantil

En 2026 organizamos con el
Concello la VI edicidon de esta
prueba deportiva que ademas
de recaudar fondos para un fin
solidario, quiere poner el acento
en la importancia de hacer
ejercicio y desarrollar habitos de
vida saludables.

En esta ocasion, el 100% de lo
recaudado se entregara para la
investigacion del cancer infantil.

v" lluminaciones solidarias en fechas destacadas.

1decada3
1de cadaz

ia Mundial de ta
Esclenasis Mbtiple



Relaciones Institucionales

Tendiendo puentes

Ser un pO"gonO solidario tambien nos distingue.

v' Cada Navidad
—— ya es tradicién nuestra
7] Campafia Solidaria
ey Nuestro video navideno, y la
colaboracion con Cruz Roja

en la recogida de alimentos
y con Reyes Magos de
Verdad con los juguetes ya
son indispensables.

wunw.poligonobergondo.com

v Sello de Responsabilidad Social Empresarial.

Con la creacion de este Sello de RSE del Poligono de Bergondo hemos querido
poner el acento en el lado mas humano de la actividad industrial y premiar a las
organizaciones que integran la ética en su ADN y cuidan activamente su entorno.

Este reconocimiento representa la identidad de un “poligono con corazén”,
poniendo en valor a quienes ayudan a cerrar el circulo produciendo riqueza y,
sobre todo, devolviendo a la sociedad parte de lo que ella aporta.

El reconocimiento se otorgd durante el brindis de Navidad, acto en el que ademas se
desvel6 el video navidefio y la empresa ganadora del concurso de decoracién navidena.







Servicios

Pensando en lo importante

Gestion de residuos

La generacion de residuos es consecuencia directa e inevitable de la
presencia de servicios y actividad intensa en nuestro poligono, produciendo
materiales que pueden ser utiles o tener un valor econémico.

v' Cartén, plastico, madera, papel . Recogida
colectiva puerta a puerta de los residuos mas habituales.
En 2025 hemos gestionado 260 toneladas de residuos y
desde su inicio casi 9.300 toneladas de residuos, lo que
nos convierte en un ejemplo de reciclaje.

v" Residuos eléctricos y electronicos.

v" Destruccion de documentacion.

v" Residuos peligrosos. (lodos, pinturas, pilas..) ...

Ademas, . n .

v' Podemos coordinar cualquier otra recogida a demanda.
v Colaboramos con el Consorcio de As Marifias en la gestion de los RSU.
v' Tenemos convenios de descuento para la compra de contenedores.

Y para ayudar a la reduccién de costes en la gestion de residuos, también

hemos creado Recirculando, una plataforma basada en un modelo de
economia circular reutilizando los productos que para otros son residuos.

PEeORCULANDOBergondo Pe( IR( UlﬂNDO Bergonuo PeORCULANDOBergondo

Nosoplas S.L.U. Fabricacién de botellas y preformas de PET.
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Servicios

Pensando en lo importante

v' Continuamos trabajando, de la mano de los usuarios del

transporte pl'JbIICO para mejorar el servicio, aunque,

para disponer de un servicio de transporte publico util con las
frecuencias necesarias seria necesario que aumentase el
numero de usuarios en las mismas franjas horarias, algo que es
practicamente imposible debido a los horarios tan dispares de
nuestras empresas.

Un ano mas, coordinando

transporte
compartido

hemos intentado dar
solucidn a trabajadores que
no tienen transporte publico
gue se adapte a su horario o
lugar de
procedencia/destino.

La electricidad es uno de los servicios que méas problemas

nos ha dado en los ultimos tiempos por las oscilaciones de
tension e interrupciones del servicio.

Cuando disponemos de informacion, coordinamos las
intervenciones que hace UFD para reparacion de averias o
mejoras en la red y asesoramos sobre las reclamaciones en caso
de que se produzcan perjuicios para los usuarios.




v" Combustible
tarjetas / deposito

v' Material de
seguridad

v Material de limpieza

v" Prevencion de
riesgos

v’ Seguros

Red de cooperacion

Crecemos todos
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v" Formacion

v" Digitalizacion

v" Electricidad

v Gestion
administrativa

v Asesoramiento
juridico

v Disefio grafico
v Formacion, seleccion

de RRHH y trabajo
temporal

Red de cooperacion

Crecemos todos
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Medicién de radén.

Proteccion de datos.

Auditoria de cuentas.

Formacion.

Consultoria.

Limpieza de
canalones,

Red de cooperacion

Crecemos todos

@rooonfrol

conversia
business

compliance is our

CLYDESA
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e I ige / Training
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Red de cooperacion

Crecemos todos

En base a los convenios de colaboracion firmados, hemos conseguido

implementar iNnteresantes servicios muy Utiles para nuestras
empresas (consultas juridicas, consultoria, formacion...)

FORMACION GRATUITA

WEBINARS LEGALES

Un programa de formadién enline sobre normativas laborales, corporativas y de
gestion empresarial, que ayudard a las empresas a tomar mejores dedsiones,

10h

MAYO
PROTOCOLOS ADMINISTRADORES
OBLIGATORIOS: Y CONSEJEROS:
Acoso, diversidad y Retribucidn y

desconexian digital en responsabilidad

|a empresa

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

PLANES DE CONTRATACIONES REDUCCIGN DE LA

IGUALDAD: INTERNACIONALES: JORNADA LABORAL:
Requisitos Normativa Adaptacién a la nueva
y aplicacidn ¥ buenas practicas legislacidn prevista

para 2026

M Navarro

;Tienes

dudas legales

Todos los miércoles por la mafana, un abogado
de Navarro estara en el poligono para atender
consultas juridicas de las empresas de manera
gratuita.

Edificio multiusos

Relloailal Pol. Bergondo

Todos los miércoles

Servicio Cobertura 360

Asesoramiento experto para que tu empresa se adapte
a las diversas normativas de cumplimiento obligatorio:

Proteccién de Datos Personales (RGPD y LOPDGDD)
Registro de la jornada laboral

Ley de Servicios de la Sociedad de la Informacién y
Comercio Electrénico (LSSI-CE)

Prevencion de Riesgos Laborales (Aspy)

Prevencion de Riesgos Penales

Prevencion del Blanqueo de Capitales

Plan o Medidas para la Igualda; m converS|a

compliance s our business

oood0 OCO0o

Costes ajustados. Consultar:

[[7°

POLIGONO
3 ERGONDO
Incluye de forma gratuita: -.IIB

v' Primera evaluacién de tu gral
V' Asesoramiento inicial sobre
v Asesoramiento juridico telefénic

e}n ormativo.
detectadas.
) (Legalitas

PROGRAMA FORMATIVO 2026

v LAAPLICACION DE AL
DISENO DE M

v LA APLICADA
ALOS

v' LAMEJORADE LA
: HERRAMIENTAS LEAN




Porque siempre estamos
Operativos 24 / 7

Los mails y las redes sociales nos permiten estar
siempre en contacto con los usuarios del poligono.

Nuestro teléfono esta operativo 24 horas los 7 dias
de la semana y atendemos y gestionamos

todo tipo de incidencias relacionadas

con las infraestructuras, los servicios, el mobiliario
urbano, la gestion de residuos...

Nuestro canal de WWhatsSApp es una

herramienta agil para cualquier tipo de
comunicacion.

Cuando las circunstancias lo requieren, a peticion de los propietarios,
colaboramos en la resolucion de cuestiones internas para conseguir una
mayor agilidad y coordinacion y para evitar problemas innecesarios.

Nuestra oficina
en el Edificio Multiusos es

punto de informacion
y asesoramiento

sobre ubicacion de empresas,
naves / parcelas en alquiler / venta,
tramitacion de licencias de
actividad, gestion de residuos,
gestion de riesgos...




PROPIETARIOS

POLIGONO DE BERGONDO

”” COMUNIDAD DE
111

C/ Pq. Guisamo, s/n. Poligono de Bergondo
981.795.422
www.poligonobergondo.com
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http://www.poligonobergondo.com/
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